Podstawowe warunki realizacji projektu:

1. ,Modernizacja ksztatcenia zawodowego w Matopolsce II” (MKZ II) w zakresie
doradztwa edukacyjno — zawodowego wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Malopolskiego na lata
2014 — 2020 — 10 O$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj
ksztatcenia zawodowego, Poddziatanie 10.2.3 koordynacja ksztalcenia zawodowego
ucznidow w zakresie budowy systemu orientacji zawodowej dla gimnazjalistow w
Matopolsce.

2. Liderem projektu jest Wojewddztwo Matopolskie.

3. Partnerami w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego sg: partner koncepcyjno-
merytoryczny Politechnika Krakowska — Centrum Pedagogiki i Psychologii (CPiP PK)
oraz organy prowadzace szkoty z tereny wojewddztwa matopolskiego tj. gminy i
powiaty.

4. Miejscem realizacji projektu sg szkoly z tereny wojewddztwa matopolskiego, ktorych
organy prowadzace zadeklarowaly che¢ udziatu w projekcie i podpisaty umowe
partnerska.

5. Czas trwania projektu 01.01.2016 — 31.12.2021.

Cel projektu:

Celem projektu MKZM II jest zwigkszenie szans na zatrudnienie ucznidw ksztalcacych sie w
szkotach zawodowych, poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia zawodowego oraz
podniesienie u uczniow matopolskich gimnazjow zdolnosci do podejmowania wlasciwych

decyzji dotyczacych dalszej Sciezki edukacyjnej 1 zawodowe;.

Zakres wsparcia projektowego:
1. Zapewnienie uczniom gimnazjum pomocy doradcy zawodowego w planowaniu
przysztosci edukacyjno — zawodowej poprzez utworzenie Szkolnych Punktow Informacji
i Kariery.
2. Umozliwienie uczniom szkoty poszerzenia wiedzy o zawodach i rynku pracy poprzez

uczestnictwo w Targach Edukacyjnych pn. ,,Festiwal Zawodow w Matopolsce”.



Odbiorcy wsparcia, proces i kryteria rekrutacji:

1.

Wsparciem projektowym zostang objeci uczniowie W zakresie doradztwa edukacyjno
— zawodowego tj. beda oni mie¢ mozliwos¢ udzialu w zajeciach warsztatowych i1
konsultacjach indywidualnych organizowanych w ramach dziatalnosci Szkolnych
Punktéow Konsultacji 1 Kariery, ktore zostang utworzone w kazdej ze szkot
uczestniczacych w projekcie.

Funkcjonowanie SPInKi bedzie odbywato si¢ wedlug jednolitych standardow
wypracowanych w projekcie przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb danej szkoty
zidentyfikowanych w diagnozie potrzeb przygotowanej przez szkoty uczestniczace w
projekcie.

Rekrutacja uczestnikow do projektu bedzie prowadzona w sposob bezstronny w
oparciu o czytelne i jawne zasady w sposob uwzgledniajacy réwnos$¢ szans, w tym
rownos¢ pici.

Rekrutacja uczniow w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego ma charakter
zamknigty. Rekrutacja uczniéw prowadzona jest przez kazdego z Partnerdw na terenie
szkol, dla ktorych jest on organem prowadzacym, a uczniowie objeci wsparciem
przewidzianym w projekcie uczeszczaja do jednej ze szkot. Rekrutacja uczniow odbywa
si¢ zgodnie z regulaminem rekrutacji, opracowanym przez Partnera, ktory okresl zasady 1

warunki uczestnictwa w projekcie dla ucznidéw oraz wymagane dokumenty rekrutacyjne.

Uprawnienia i obowiazki uczestnikow projektu:

1.
2.

Udzial ucznidow w projekcie jest bezplatny.

Zadeklarowanie przez ucznia uczestnictwa w projekcie jest zobowigzaniem ucznia do
udzialu w zajeciach grupowych z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i
konsultacjach indywidualnych w calym cyklu ich trwania oraz do prac (wspolnie z
doradca) nad Indywidualnym Planem Dzialania (IPD), ktory jest ostatnim etapem
procesu doradczego. Po przygotowaniu IPD uczestnik/uczestniczka otrzymaja
zaswiadczenia o uczestnictwie w projekcie.

Uczestnicy projektu sg zobowigzani kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci

na zajeciach 1 indywidualnych konsultacjach.



